....................................................... Aleksandrow Kujawski dnia.........cccccvneee.
nazwa i adres pracodawcy

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA
MLODOCIANEGO PRACOWNIKA

W oparciu o art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r., poz. 59 ze zmianami) wnosze o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia
miodocianego pracownika z tytutu ukonczenia nauki zawodu/przyuczenia do
wykonywania okreslonej pracy*), po zdaniu egzaminu zawodowego:

I. DANE WNIOSKODAWCY:
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7. Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktory nalezy przela¢ przyznane $rodki finansowe:

II. INFORMACIE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO
PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:

1. Imie i nazwisko MI0dOCianego PraCOWNIKa: ..uuiri ittt ittt ettt e et e r e e et e e eae e aeerennanens
2. Adres zamieszkania mtodoCianego PraCOWNIKA: . .oiuieii ittt e e e e e e reraeeas
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4. Nazwa zawodu w jakim prowadzone byto przygotowanie zawodOWe: ........ccoceiriiiiiiiiiiiiiiiiieeneeeanns

5. Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania zawodowego :

7. W przypadku krotszego okresu ksztatcenia mtodocianego pracownika niz cykl ksztatcenia nauki w danym




zawodzie tj. 24 miesigce lub 36 miesiecy, nalezy podac przyczyne wczesniejszego rozwigzania umowy

o prace:

8. Data ukonczenia przez mtodocianego pracownika nauki zawodu/przyuczenia do wykonywania okreslonej

pracy*):

9. Numer i data wystawienia dokumentu oraz nazwa organu, ktéry wydat dokument potwierdzajacy zdanie

egzaminu zawodowego przez miodoCianego PraCoOWNIKa: t..uiiiiiiii i et ieeeaaneaaeas

ZALACZNIKI:

aktualny wydruk z CEIDG lub wpis z KRS w zaleznosci od formy prowadzonej dziatalnosci
prowadzonej przez pracodawce.

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje do prowadzenia ksztatcenia
zawodowego miodocianych pracownikéw przez pracodawce lub osobe prowadzacg zakfad
w imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong u pracodawcy,

kopia dokumentu potwierdzajacego zatrudnienie osoby prowadzacej szkolenie w imieniu
pracodawcy, albo osoby zatrudnionej u pracodawcy,

kopia umowy o prace z mtodocianym pracownikiem zawartej w celu przygotowania zawodowego,
kopie dokumentow potwierdzajacych krotszy okres szkolenia w przypadku zmiany umowy,

kopia dyplomu lub $wiadectwa, albo zaswiadczenie potwierdzajace, ze mtodociany ukonczyt
nauke zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy i zdat egzamin zgodnie z
przepisami w sprawie przygotowania zawodowego miodocianych i ich wynagradzania,

kopie $wiadectwa pracy mtodocianego pracownika,

wypetniony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de
minimis

kopie zaswiadczern o pomocy de minimis, otrzymanej w roku, w ktédrym pracodawca ubiega sie
0 pomoc oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat, albo o$éwiadczenie o wielkosci pomocy de
minimis otrzymanej w tym okresie albo o$wiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym
okresie

petnomocnictwo, w przypadku sktadania wniosku przez petnomocnika

Prawdziwos$¢ powyzszych informacji potwierdzam wiasnorecznym podpisem:

*)

miejsce i data podpis pracodawcy

niepotrzebne skresli¢

Uwaga
Zataczone kopie dokumentow powinny zawiera¢ potwierdzenie ich zgodnosci

z oryginatem tj. oSwiadczenie o zgodnosci z oryginatem, date zlozenia oswiadczenia oraz
pieczatke i podpis osoby skladajacej oswiadczenie. Oswiadczenie powinno by¢ ztozone
przez osobe uprawniona do reprezentowania pracodawcy. Jezeli potwierdzenia dokonuje
osoba posiadajaca upowaznienie pracodawcy do potwierdzania zgodnosci dokumentéow
z oryginatem do wniosku nalezy dotaczy¢ to upowaznienie.




